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ESTUDO DIRIGIDO PSI - Concurso UFRJ

CADERNO DE QUESTOES
Conhecimentos Gerais

DECRETO 1171 - (C6d. De Etica do Servidor Publico)

Questdo 1: FUNIVERSA - Ag SP (SAPeJUS GO)/SAPeJUS GO/2015
Com relagdo as obrigacGes éticas do servidor publico, assinale a alternativa incorreta.

a) Os servidores publicos deverdo tratar seus concidaddos com urbanidade, cordialidade e
educacéo.

b) Os servidores publicos deverdo satisfazer suas obrigacdes perante os cidadaos de boa-fé.

c) Os servidores publicos ndo podem incidir em conflitos de interesse que afetem o
desempenho de sua funcéo.

d) Os mandamentos da ética e do direito ndo se confundem. A Unica diferenga entre eles
consiste na coercibilidade. Logo, os servidores publicos vinculam-se as leis, ndo podendo ser
responsabilizados por condutas imorais que ndo lhes sejam expressamente vedadas.

e) Os servidores publicos estdo eticamente obrigados a guardar sigilo de informacdes obtidas
por meio da funcdo, ndo lhes sendo permitido utilizar dessas informacgdes para seu proprio
interesse.

Questdo 2: CESPE - Tec MPU/MPU/Apoio Técnico e Administrativo/Seguranca
Institucional e Transporte/2015

Com base no Cédigo de Etica Profissional do Servidor Plblico Civil do Poder Executivo
Federal, julgue o item seguinte.

Nos orgaos publicos federais, entre os servidores sujeitos a apuracao de desvio ético, previsto
no Decreto n.° 1.171/1994, nao estdo incluidos colaboradores terceirizados, como brigadistas
e vigilantes.

() Certo () Errado

Questdo 3: CESPE - AJ TRE GO/TRE GO/Administrativa/2015
No que se refere a ética no servigo publico, julgue o item a seguir.

Considere que um servidor pablico tenha deixado, sem justo motivo, muitas pessoas a espera
de solucdo que compete ao setor em que exerca suas funcbes, o que resultou na formacéo de
longas filas e atraso na prestacdo do servico. Nessa situacdo, a atitude do servidor, além de ter
sido contra a ética, pode ser caracterizada como de grave dano moral aos usuarios do servico
publico.

() Certo () Errado
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Questéo 4: CESPE - TJ TRE GO/TRE GO/Administrativa/''Sem Especialidade/2015

Acerca da ética no servigo publico, cada um do item que se segue apresenta uma situacao
hipotética, seguida de uma assertiva a ser julgada.

Mauro, estudante de direito que cumpre estagio em um TRE, foi flagrado pelo presidente do
tribunal quando acessava sitios eletrénicos improprios em um dos computadores do 6rgédo.
Nessa situacdo, ndo ha que se falar em desobediéncia ao Codigo de Etica dos Servidores
Publicos, uma vez que Mauro ndo é servidor publico.

() Certo () Errado
Questéo 5: CESPE - TJ TRE GO/TRE GO/Administrativa/''Sem Especialidade/2015

Acerca da ética no servico publico, cada um do item que se segue apresenta uma situagado
hipotética, seguida de uma assertiva a ser julgada.

Mirtes, que é servidora publica com mais de vinte anos de oficio em um TRE, acostumou-se
com a forma tradicional de realizar suas tarefas e, por isso, se recusa a utilizar os sistemas
eletrnicos institucionais que foram instalados em seu departamento. Nessa situacdo, a chefia
imediata de Mirtes deve adaptar a rotina de trabalho para que ela possa continuar a trabalhar
da forma que Ihe é mais conveniente em respeito a sua longa carreira no tribunal.

() Certo () Errado

Questao 6: CESPE - TJ TRE GO/TRE GO/Administrativa/'’Sem Especialidade’/2015

Acerca da ética no servi¢o publico, cada um do item que se segue apresenta uma situacao
hipotética, sequida de uma assertiva a ser julgada.

Rodrigo, servidor pablico, tem o habito de consumir bebida alcodlica em excesso em bares e
restaurantes da cidade duas ou trés vezes por semana apds seu horario de trabalho, ocasides
em que fica bastante embriagado. Nessa situacdo, ainda que a embriaguez habitual ocorra fora
do ambiente do trabalho, a conduta de Rodrigo fere dispositivo do Codigo de Etica dos
Servidores Publicos.

() Certo () Errado

Questado 7: CESPE - Ana MPU/MPU/Apoio Técnico Administrativo/Atuarial/2015

Considerando as disposicdes do Decreto n.° 1.171/1994 e as resolucdes da Comissdo de Etica
Pablica da Presidéncia da Republica (CEP), julgue o item a seguir.

E vedado ao servidor publico, conforme o Decreto n.° 1.171/1994, retirar da reparticio
publica qualquer documento pertencente ao patriménio publico, salvo se estiver legalmente
autorizado a fazé-lo.

() Certo () Errado
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Questdo 8: CESPE - Ana MPU/MPU/Apoio Técnico Administrativo/Atuarial/2015

Considerando as disposicdes do Decreto n.° 1.171/1994 e as resoluces da Comissdo de Etica
Publica da Presidéncia da Republica (CEP), julgue o item a seguir.

N&o atentard contra os deveres fundamentais do servidor publico, previstos no Decreto n.°
1.171/1994, o servidor publico federal que, mesmo exercendo a sua funcdo com finalidade
estranha ao interesse publico, atue em conformidade com as formalidades legais e néo viole
expressamente disposicoes de lei.

() Certo () Errado

Questdo 9: FUNIVERSA - Papis (PC GO)/PC GO/2015
Do ponto de vista ético, assinale a alternativa incorreta.

a) Os servidores publicos devem agir com imparcialidade e ndo devem dar tratamento
arbitrario aos cidadaos.

b) Os servidores puablicos deverdo proteger e conservar o patrimonio do Estado, ndo os
utilizando para fins ndo autorizados.

c) Os servidores publicos deverdo ser honestos no cumprimento de suas funcdes.

d) Os servidores publicos devem ser leais a Constituicéo e as leis, estando autorizados a fazer
tudo aquilo que ndo lhes for expressamente vedado.

e) No exercicio de suas funcdes, o servidor publico devera levar o interesse publico em
consideracédo, nao lhe sendo permitido pautar sua conduta pelos seus interesses pessoais.

Questéo 10: CESPE - Cont (FUB)/FUB/2015

Maria, servidora publica federal estavel, integrante de comissdo de licitacdo de determinado
orgdo publico do Poder Executivo federal, recebeu diretamente, no exercicio do cargo,
vantagem econdmica indevida para que favorecesse determinada empresa em um
procedimento licitatério. Ap6s o curso regular do processo administrativo disciplinar,
confirmada a responsabilidade de Maria na pratica delituosa, foi aplicada a pena de demissao.
Considerando essa situacdo hipotética, julgue o item a seguir, com base na legislacdo
aplicavel ao caso.

Supondo o regular funcionamento de uma comissdo de ética no 6rgdo ao qual pertencia
Maria, é correto afirmar que a pena de demissdo poderia ter sido diretamente aplicada por
essa comissdo, caso o parecer que fundamentasse essa decisdo fosse assinado por todos 0s
seus integrantes.

() Certo () Errado



17 ANO:

ESTUDO DIRIGIDO PSI - Concurso UFRJ

Questédo 11: CESPE - Ass Adm (FUB)/FUB/2015

Julgue o item a seguir, com relagdo a ética no setor publico.

O servidor publico, em situagdes especificas, poderd restringir a publicidade de ato
administrativo sem que se  caracterize comprometimento  ético  insanavel.
() Certo () Errado

Questéo 12: CESPE - Ass Adm (FUB)/FUB/2015

Julgue o item a seguir, com relagdo a ética no setor publico.

Em funcdo do espirito de solidariedade, pressuposto emanado pelo cddigo de ética
profissional do servidor publico, erro cometido por colega de trabalho, desde que passivel de
reparacdo, podera ndo ser comunicado.

() Certo () Errado

Questéo 13: CESPE - Ass Adm (FUB)/FUB/2015

Julgue o item a seguir, com relacéo a ética no setor publico.

Servidor publico que tenha sido capacitado na area de analise e melhoria de processos, em
fungdo de curso particular realizado em universidade onde estuda a noite, tera a obrigagéo
ética de utilizar essa nova técnica para otimizar sua atividade profissional.

() Certo () Errado

Questao 14: CESPE - Ass Adm (FUB)/FUB/2015

Julgue o item a seguir, com relacao a ética no setor publico.

A conduta do servidor publico no exercicio de sua atividade profissional, durante o horéario de
expediente, ndo € afetada por atos e fatos ocorridos em sua vida privada, uma vez que esses
atos e fatos ndo impactam no conceito de sua vida funcional.

() Certo () Errado

Questdo 15: CESPE - APF (DEPEN)/DEPEN/Area 1/2015

Acerca da ética e da moralidade no servico publico, julgue o item subsecutivo.
A conduta ética do servidor deve basear-se ndo somente na legalidade, mas também em acdes
fundamentadas na dignidade, no decoro, na eficacia e na consciéncia dos principios morais.

() Certo ( )Errado

Questdo 16: CESPE - APF (DEPEN)/DEPEN/Area 1/2015

Com base no Decreto n.° 1.171/1994, na Lei n.° 8.112/1990 e na Lei n.° 8.429/1992, julgue o
item.

De acordo com o decreto mencionado, a remog¢do é uma das penalidades apliciveis ao
servidor por comissdes de ética.

() Certo ( )Errado
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Questdo 17: CESPE - EAP (DEPEN)/DEPEN/Enfermagem/2015

No que se refere a ética e moral, julgue o item subsecutivo.

As decisdes tomadas por um servidor com base no cédigo de ética profissional do servidor
publico devem ser pautadas na legalidade, moralidade, conveniéncia e oportunidade, ao passo
que aspectos subjetivos da personalidade dos individuos, como honestidade e desonestidade e
0 bem e 0 mal, ndo sdo passiveis de apreciacao.

() Certo ( )Errado

Questéo 18: CESPE - EAP (DEPEN)/DEPEN/Enfermagem/2015

No que se refere a ética e moral, julgue o item subsecutivo.

De acordo com o Decreto n.° 1.171/1994, a moralidade da administracdo publica fundamenta-
se na distin¢do entre 0 bem e 0 mal e na ideia de que o fim é sempre o0 bem comum, devendo a
conduta do servidor publico ater-se a busca do equilibrio entre legalidade e finalidade.

() Certo () Errado

Questéo 19: CESPE - EAP (DEPEN)/DEPEN/Enfermagem/2015

No que se refere a ética e moral, julgue o item subsecutivo.

SITUACAO HIPOTETICA: Bruno, servidor pulblico federal, teve de cumprir suas
atividades diarias ap6s o horario do expediente devido ao fato de ter se prontificado, durante o
dia, a auxiliar um colega de outro setor em uma atividade de carater emergencial.
ASSERTIVA: Nessa situacdo, Bruno agiu em consonancia com a conduta ética que se espera
do servidor publico, ja que, ao ter auxiliado o colega e ainda ter finalizado suas atividades
diarias depois do expediente, ele fez mais do que sua funcéo lhe exigia.

() Certo () Errado

Questao 20: CESPE - EAP (DEPEN)/DEPEN/Enfermagem/2015

Julgue o proximo item com base no Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal, no Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido e na Lei
de Improbidade Administrativa.

SITUACAO HIPOTETICA: Lucas, servidor plblico, por ndo ter conseguido finalizar o
trabalho durante o expediente, levou para casa livros e documentos relacionados a um
processo sigiloso que estava analisando. A fim de comunicar o fato a seu superior, Lucas
escreveu-lhe um bilhete informando o ocorrido. ASSERTIVA: Nessa situacdo, Lucas podera
sofrer penalidade administrativa, ainda que sua intencdo tenha sido a de terminar o trabalho
em tempo habil.

() Certo () Errado
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Questédo 21: CESPE - EAP (DEPEN)/DEPEN/Enfermagem/2015

Julgue o proximo item com base no Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal, no Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido e na Lei
de Improbidade Administrativa.

Entre os deveres fundamentais do servidor publico inclui-se 0 uso de roupas que estejam
condizentes com o desempenho de suas atividades funcionais.

() Certo () Errado

Questédo 22: CESPE - Op Cam TV (FUB)/FUB/2015

No que se refere ao processo administrativo e as disposi¢des do Cddigo de Etica Profissional
do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, julgue o item subsequente.
Considera-se servidor publico, para fins de comprometimento ético, exclusivamente o
individuo que, por forca de lei, contrato ou de qualquer ato juridico, preste servicos de
natureza permanente a qualquer 6rgao do poder estatal ou em qualquer setor onde prevalega o
interesse do Estado.

() Certo () Errado

Questéo 23: CESPE - Adm (FUB)/FUB/2015

De acordo com o Decreto n.° 1.171/1994 (Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal) e com a Lei Federal n.° 8.112/1990 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido), julgue o item a seguir.

O contetido normativo do Codigo de Etica Profissional do Servidor Pablico Civil é restrito a
vida profissional e silente em relacdo as condutas na vida particular do servidor.

() Certo () Errado

Questéo 24: CESPE - Adm (FUB)/FUB/2015

De acordo com o Decreto n.° 1.171/1994 (Cédigo de Etica Profissional do Servidor Pdblico
Civil do Poder Executivo Federal) e com a Lei Federal n.° 8.112/1990 (Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido), julgue o item a seguir.

De acordo com o Cédigo de Etica do Servidor Plblico, deve ser criada uma comissao de ética
em todos os érgédos da administracéo publica.

() Certo () Errado
Questdo 25: SMA-RJ (antiga FJG) - Cons Leg (CM RJ)/CM RJ/*'Sem Area Especifica"
/2015

De acordo com o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo,
é vedado expressamente ao servidor publico:

a) facilitar a fiscalizacdo de todos os seus atos ou servigos por quem de direito, ainda que no
exercicio de atividade ética profissional
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b) divulgar e informar a todos os integrantes da sua classe sobre a existéncia do Codigo de
Etica, violando o sigilo ético profissional

c) retirar da reparticdo publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento, livro
ou bem pertencente ao patriménio publico

d) utilizar os avangos técnicos e cientificos ao seu alcance profissional ou do seu
conhecimento privado para atendimento do seu mister

Quest&o 26: SMA-RJ (antiga FJG) - Cons Leg (CM RJ)/CM RJ/"'Sem Area Especifica
/2015

O Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo prevé
expressamente como regra deontoldgica que:

a) ser cortés, ter urbanidade, disponibilidade e atencdo, respeitando a capacidade e as
limitacGes individuais de todos os usuarios do servigo publico, sem qualquer distin¢do entre
0s seres humanos, ndo caracteriza apenas uma obrigacdo, mas um dever ético, somente sendo
possivel iludir pessoas que tratem de modo inadequado e inconveniente o servidor publico

b) participar de iniciativas que se relacionem com a melhoria do exercicio de suas fungdes,
tendo por escopo a realizacdo do bem comum e particular, ndo caracteriza apenas uma
obrigacdo, mas um dever ético, sendo possivel, em determinadas circunstancias
expressamente previstas em lei, a obtencédo de vantagens e privilégios aos servidores publicos

c) deixar o servidor publico qualquer pessoa a espera de solugdo que compete ao setor em
que exerca suas funcbes, permitindo a formacdo de longas filas, ou qualquer outra espécie de
atraso na prestacdo do servicos, ndo caracteriza apenas atitude contra a ética ou ato de
desumanidade, mas principalmente grave dano moral aos usuarios dos servicos publicos

d) zelar, quando ilicito o exercicio da greve, pelas exigéncias especificas de defesa da vida e
da seguranca coletiva € uma obrigacdo, sendo possivel pleitear ou sugerir qualquer tipo de
ajuda financeira, gratificacdo, prémio ou doacdo que ndo ultrapasse o patamar de meio salario
minimo, para si, familiares ou qualquer pessoa para 0 cumprimento da sua missao

Questéo 27: CESPE - Adm (MPOG)/MPOG/2015

Tendo como referéncia as disposicdes do Cadigo de Etica Profissional do Servidor Plblico
Civil do Poder Executivo Federal (Decreto n.° 1.171/1994), da Lei n.° 8.112/1990 e alteractes
e da Lein.? 8.429/1992, julgue o préximo item.

As competéncias da comissdo de ética ndo incluem aplicar penalidade a servidor publico que
esteja na condicdo de contratado temporariamente.

() Certo () Errado
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Questdo 28: CESPE - TJ TRE MT/TRE MT/Administrativa/2015

Constitui regra deontoldgica do Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal

a) a vedacao, ao servidor publico, de exercer atividade profissional aética ou ligar o seu nome
a empreendimentos de cunho duvidoso.

b) o dever do servidor de ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos
que se materializam na adequada prestacéo dos servigos publicos.

c) o dever do servidor de ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu
carater, escolhendo sempre, quando estiver diante de duas opcdes, a melhor e a mais vantajosa
para o bem comum.

d) o dever do servidor publico de jamais desprezar o elemento ético de sua conduta.

e) a vedacdo, ao servidor publico, de usar de artificios para procrastinar ou dificultar o
exercicio regular de direito por qualquer pessoa, causando-lhe dano moral ou material.
Questdo 29: CESPE - AJ TRE MT/TRE MT/Administrativa/'’Sem Especialidade'/2015

Constitui regra deontologica do Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal

a) o dever do servidor de prestar toda a sua atencdo as ordens legais de seus superiores,
velando atentamente por seu cumprimento, e, assim, evitando a conduta negligente.

b) a vedacdo ao servidor publico de usar do cargo ou funcéo, facilidades, amizades, tempo,
posicao e influéncias para obter qualquer favorecimento para si ou para outrem.

c) a vedacdo ao servidor publico de prejudicar deliberadamente a reputacdo de outros
servidores ou de cidadaos que deles dependam.

d) o dever do servidor de tratar cuidadosamente os usuarios dos servi¢cos aperfeicoando o
processo de comunicacao e contato com o publico.

e) o dever do servidor de jamais retardar qualquer prestacdo de contas, condicao essencial da
gestdo dos bens, direitos e servicos da coletividade a seu cargo.

Questao 30: CESPE - Ass Jur (TCE-RN)/TCE-RN/Técnico Juridico/2015

De acordo com o codigo de ética profissional do servigo publico, julgue o item a seguir.

A comissdo de ética é encarregada de orientar e aconselhar o servidor acerca das regras de
conduta ético-profissional concernentes ao tratamento com as pessoas e com 0 patrimdénio
publico. Além disso, cabe a referida comissdo competéncia para exonerar o servidor que
desrespeitar essas normas.

() Certo () Errado
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Questado 31: CESPE - Ass Jur (TCE-RN)/TCE-RN/Técnico Juridico/2015

De acordo com o codigo de ética profissional do servigo publico, julgue o item a seguir.
O servidor publico deve privar-se do cumprimento de funcdo, poder ou autoridade que
apresente finalidade estranha ao interesse pablico, salvo se observar as formalidades legais.

() Certo () Errado

Questdo 32: CESPE - AJ TIDFT/TJDFT/Apoio Especializado/Analise de Sistemas/2015

Com referéncia as disposicdes inscritas no Codigo de Etica Profissional do Servigo Publico,
julgue o proximo item.

No exercicio do direito de greve, o servidor publico esta desobrigado do dever de zelar pela
defesa da vida e da seguranca coletiva.

() Certo () Errado

Questado 33: CESPE - AJ TIDFT/TJDFT/Apoio Especializado/Analise de Sistemas/2015

Com referéncia as disposicdes inscritas no Codigo de Etica Profissional do Servigo Publico,
julgue o proximo item.

O registro sobre a conduta ética do servidor serd fornecido pela comissdo de ética aos
organismos encarregados da execucdo do quadro de carreira, com 0 objetivo de instruir e
fundamentar promocdes.

() Certo () Errado

Questdo 34: CESPE - TJ TIDFT/TJDFT/Administrativa/2015

Com relagdo as normas do Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico, julgue o item
que se segue.

O ato de iludir pessoa que necessite do atendimento é uma das vedacdes previstas no Codigo
de Etica Profissional do Servidor Publico, porém a tentativa ndo encontra previsio expressa.

() Certo () Errado

Questdo 35: CESPE - TJ TIDFT/TJDFT/Administrativa/2015

Com relagdo as normas do Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico, julgue o item
que se segue.

Destratar uma pessoa pagadora de seus tributos, direta ou indiretamente, implica causar-lhe
dano moral, tanto como danificar qualquer bem pertencente ao patrimdnio publico,
deteriorando-o, por descuido ou ma vontade. Ressalta-se que isso ndo constitui apenas um
ultraje ao equipamento, as instalacdes ou ao Estado, mas a todos que participaram do certame
de construgdo, o que demandou dessas pessoas esforco intelectual, tempo, perspectivas e
bastante diligéncia para edifica-los.

() Certo () Errado
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Questdo 36: FUNCAB - Temp NS (MPOG)/MPOG/Atividade Técnica de Complexidade
Intelectual/Direito, Administracdo, Ciéncias Contabeis ou Economia/2015

De acordo com Decreto n° 1.171/1994 (Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal), assinale a alternativa INCORRETA com relacdo aos
deveres do servidor publico.

a) Zelar, no exercicio do direito de greve, pelas exigéncias especificas da defesa da vida e da
seguranca coletiva.

b) Comunicar imediatamente a seus superiores todo e qualquer ato ou fato contrario ao
interesse publico, exigindo as providéncias cabiveis.

c) Apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao exercicio da funcéo.

d) Ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos que se materializam na
adequada prestacao dos servicos publicos.

e) Ser, em funcdo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infracdo a esse
Codigo de Etica ou ao Codigo de Etica de sua profisséo.
Questdo 37: FUNCAB - Temp NS (MPOG)/MPOG/Atividade Técnica de Complexidade

Intelectual/Direito, Administracéo, Ciéncias Contabeis ou Economia/2015

Com relacdo a ética no setor publico, e de acordo com os termos do Decreto n° 1.171/1994
(Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal), assinale
a alternativa correta.

a) O servidor publico deve demonstrar cortesia em situacdes de atendimento ao publico, com
destaque para aquelas pessoas com quem ja tenha familiaridade.

b) O servidor pablico ndo podera jamais desprezar o elemento ético de sua conduta, devendo
decidir apenas entre a legal e o ilegal.

c) A funcdo publica deve ser tida como exercicio profissional e, portanto, se integra na vida
particular de cada servidor publico.

d) Com relacdo a Administracdo Publica, a moralidade limita-se a distincdo entre o bem e o
mal.

e) A dignidade é o principal valor que norteia a ética do servidor publico.

Questéo 38: FUNCAB - GPTI (SINESP)/SINESP/2015

De acordo com o Decreto n° 1.171/1994 (Cddigo de Etica Profissional de Servidor Plblico
Civil do Poder Executivo Federal), configura dever do servidor pablico:

a) Comunicar imediatamente a seus superiores todo e qualquer ato ou fato contrario ao
interesse publico, exigindo as providéncias cabiveis.

b) Cumprir as ordens superiores, mesmo quando manifestamente ilegais.

10
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c) Ser, em funcdo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infracdo a este
Codigo de Etica ou ao Cddigo de Etica de sua profissio.

d) Desviar servidor publico para atendimento a interesse particular.

e) Promover manifestacdo de apreco no recinto da reparticéo.

Questéo 39: FUNCAB - TRSS (ANS)/ANS/2016

Considerando que a Administracdo Publica é o instrumental de que dispde o Estado para por
em prética suas decisbes politicas, e que o Estado, para atingir seus objetivos e promover
justica social, deve contar com uma méaquina administrativa que trabalhe com eficiéncia, ética
e responsabilidade, pode-se apontar como INCORRETA a seguinte afirmacdo quanto a ética
na Administracdo Publica:

a) A Administracdo Publica se submete as normas constitucionais e as leis especiais para que
as atividades de seus agentes ndo desvirtuem as finalidades estatais.

b) A atitude de servico e interesse visando ao coletivo deve ser o elemento mais importante da
cultura administrativa.

c) A moralidade administrativa ndo constitui, hoje em dia, pressuposto de validade de todo ato
da Administracdo Publica.

d) No execicio de suas fungdes, o administrador publico devera levar o interesse publico em
consideracéo, ndo lhe sendo permitido pautar sua conduta pelos seus interesses pessoais.

e) O administrador pablico esta, em toda a sua atividade funcional, sujeito aos mandamentos
da lei e as exigéncias do bem comum, e deles ndo se pode afastar ou desviar, sob pena de
praticar ato invalido e expor-se a responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o
caso.

Questéo 40: FUNCAB - TRSS (ANS)/ANS/2016

Com relacdo a ética no setor publico, e de acordo com os termos do Decreto n° 1.171/1994
(Codigo de Etica Profissional do Servidor Plblico Civil do Poder Executivo Federal), é
correto afirmar que:

a) o trabalho desenvolvido pelo servidor pablico perante a comunidade deve ser entendido
como acréscimo ao seu proprio bem-estar, ja que, como cidaddo, integrante da sociedade, o
éxito desse trabalho pode ser considerado como seu maior patrimdnio.

b) o servidor publico ndo podera jamais desprezar o elemento ético de sua conduta, devendo
decidir apenas entre a legal e o ilegal.

c) ndo é dever do servidor publico zelar, no exercicio do direito de greve, pelas exigéncias
especificas da defesa da vida e da seguranca coletiva.
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d) salvo os casos de seguranca nacional, investigacdes policiais ou interesse superior do
Estado e da Administracdo Publica, a publicidade do ato administrativo ndo constitui requisito
de eficacia e moralidade.

e) com relagcdo a Administracdo Publica, a moralidade limita-se a distingdo entre o bem e o
mal.

Questo 41: ESAF - TA (ANAC)/ANAC/2016

Conforme o item XV, do Artigo 3, do Decreto n.° 1.171/1994, que institui o Codigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, ¢ vedado ao servidor,
exceto:

a) abster-se, de forma absoluta, de exercer sua funcdo, poder ou autoridade com finalidade
estranha ao interesse publico, mesmo que observando as formalidades legais e ndo cometendo
qualquer violacdo expressa a lei.

b) pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo de ajuda financeira,
gratificacdo, prémio, comissdo, doacdo ou vantagem de qualquer espécie, para si, familiares
ou qualquer pessoa, para 0 cumprimento da sua missdo ou para influenciar outro servidor para
0 mesmo fim.

C) permitir que perseguicdes, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou interesses de ordem
pessoal interfiram no trato com o publico, com os jurisdicionados administrativos ou com
colegas hierarquicamente superiores ou inferiores.

d) usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer
pessoa, causando-lhe dano moral ou material.

e) o uso do cargo ou funcdo, facilidades, amizades, tempo, posicédo e influéncias, para obter
qualquer favorecimento, para si ou para outrem.

Questéo 42: ESAF - TRAC (ANAC)/ANAC/2016

As assertivas a seguir tratam de Etica no Servico Pablico. Analise-as e assinale a opgao que se
enquadra entre as "vedacOes ao servidor publico”, no exercicio de sua funcao.

a) Facilitar a fiscalizacdo de todos os atos ou servigos por quem de direito.

b) Exercer com estrita moderacdo as prerrogativas funcionais que lhe sejam atribuidas,
abstendo-se de fazé-lo contrariamente aos legitimos interesses dos usuarios do servico publico
e dos jurisdicionados administrativos.

c) Exercer atividade profissional aética ou ligar seu nome a empreendimentos de cunho
duvidoso.

d) Divulgar e informar a todos os integrantes da sua classe sobre a existéncia deste Codigo de
Etica, estimulando seu integral cumprimento.

e) Abster-se, de forma absoluta, de exercer sua fungéo, poder ou autoridade com finalidade
estranha ao interesse publico, mesmo que observando as formalidades legais e ndo cometendo
qualquer violagéo expressa a lei.
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Questéo 43: ESAF - TRAC (ANAC)/ANAC/2016

Assinale a opcio que ndo pertence ao conjunto de Regras Deontoldgicas do Cddigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal.

a) A dignidade, o decoro, o zelo, a eficicia e a consciéncia dos principios morais sdo
primados maiores que devem nortear o servidor pablico, seja no exercicio do cargo ou fungéo
ou fora dele, uma vez que refletira o exercicio da vocacdo do préprio poder estatal. Seus atos,
comportamentos e atitudes serdo direcionados para a preservacdo da honra e da tradicdo dos
servicos publicos.

b) O servidor publico deve resistir a todas as pressdes de superiores hierarquicos, de
contratantes, interessados e outros que visem obter quaisquer favores, benesses ou vantagens
indevidas em decorréncia de a¢des imorais, ilegais ou aéticas e denuncia-las.

c) A moralidade da Administracdo Publica ndo se limita a distincdo entre 0 bem e o mal,
devendo ser acrescida da ideia de que o fim € sempre o bem comum. O equilibrio entre a
legalidade e a finalidade, na conduta do servidor puablico, € que podera consolidar a
moralidade do ato administrativo.

d) A remuneracéo do servidor publico é custeada pelos tributos pagos direta ou indiretamente
por todos, até por ele proprio, e por isso se exige, como contrapartida, que a moralidade
administrativa se integre ao Direito como elemento indissociavel de sua aplicacdo e de sua
finalidade, erigindo-se, como consequéncia, em fator de legalidade.

e) O trabalho desenvolvido pelo servidor publico perante a comunidade deve ser entendido
como acréscimo ao seu proprio bem-estar, uma vez que, como cidaddo, integrante da
sociedade, o0 éxito desse trabalho pode ser considerado como seu maior patrimdnio.

Questdo 44: ESAF - ERAC (ANAC)/ANAC/Area 1/2016

De acordo com o Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal, sdo deveres do servidor publico, exceto:

a) desempenhar, a tempo, as atribui¢cbes do cargo, funcdo ou emprego publico de que seja
titular.

b) jamais retardar qualquer prestacdo de contas, condicdo essencial da gestdo dos bens,
direitos e servicos da coletividade a seu cargo.

c) ceder as pressdes de superiores hierarquicos, de contratantes, interessados e outros que
visem obter quaisquer favores.

d) tratar cuidadosamente os usuarios dos servi¢cos aperfeicoando o processo de comunicacao
e contato com o publico.

e) ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos que se materializam na
adequada prestacéo dos servigos publicos.
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Questdo 45: ESAF - ERAC (ANAC)/ANAC/Area 1/2016

De acordo com o Codigo de Etica Profissional do Servidor Pablico Civil do Poder Executivo
Federal, sdo vedacdes ao servidor publico, exceto:

a) utilizar os avancos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu conhecimento para
atendimento do seu oficio.

b) retirar da reparticdo publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento, livro
ou bem pertencente ao patriménio publico.

c) fazer uso de informacdes privilegiadas obtidas no &mbito interno de seu servigo, em
beneficio proprio, de parentes, de amigos ou de terceiros.

d) ser, em funcédo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infracdo ao Cadigo
de Etica ou ao Codigo de Etica de sua profissio.

e) usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer
pessoa, causando-lhe dano moral ou material.

Questéo 46: CESPE - Ana (FUNPRESP)/FUNPRESP/Administrativa/2016

Acerca da ética e da funcao publica e da ética e da moral, julgue o item que se seguem.

Ainda que a funcdo publica integre a vida particular de cada servidor, os fatos ocorridos no
ambito de sua vida privada ndo influenciam o seu bom conceito na vida funcional.

()Certo () Errado

Questao 47: CESPE - Ana (FUNPRESP)/FUNPRESP/Administrativa/2016

Acerca da ética e da funcdo publica e da ética e da moral, julgue o item que se seguem.
Os termos moral e ética tém sentidos distintos, embora sejam frequente e erroneamente
empregados como sinénimos.

() Certo ( ) Errado

Questdo 48: CESPE - Tec GT (TELEBRAS)/TELEBRAS/Assistente Técnico/2015

A respeito de ética no servico pablico, julgue o item subsequente.

No ambito da administracdo publica federal, as comissdes de ética tém por objetivo orientar e
aconselhar sobre a ética profissional do servidor, no tratamento com as pessoas € com 0
patriménio publico, ndo lhe cabendo a aplicacdo de penalidade, que depende de processo
administrativo.

() Certo () Errado
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Questdo 49: CESPE - Tec GT (TELEBRAS)/TELEBRAS/Assistente Técnico/2015

A respeito de ética no servico publico, julgue o item subsequente.
As decisdes do servidor publico, cuja conduta deve ser pautada na ética, deverdo ser pautadas
na legalidade, na conveniéncia, na oportunidade, na justica e na honestidade.

() Certo () Errado

Questdo 50: CESPE - Tec GT (TELEBRAS)/TELEBRAS/Assistente Técnico/2015

A respeito de ética no servico publico, julgue o item subsequente.
A embriaguez habitual, ainda que fora do ambiente de trabalho, é conduta vedada ao servidor
publico.

() Certo () Errado

Questdo 51: CESGRANRIO - TRPDACGN (ANP)/ANP/Geral/2016

As regras éticas adotadas no servico publico devem ser aplicadas no ambito do trabalho e, em
determinadas situacOes, fora dele, tendo em vista a repercussdo que alguns atos tém no
servico desempenhado e na boa imagem da Administracdo Publica.

Como exemplo de ato que NAO deve ser admitido fora de servico, nos termos do Decreto n°
1171/1994, que estabelece o Codigo de Etica Profissional do Servigo Publico, esta a

a) atuacdo descortés

b) procrastinacdo de direitos
c) embriaguez habitual

d) conivéncia com erro

e) auséncia de utilizacdo de avancgos técnicos

Questdo 52: CESPE - Tec (INSS)/INSS/2016

Bruno, servidor contratado temporariamente para prestar servicos a determinado 6rgéo
publico federal, praticou conduta vedada aos servidores publicos pelo Cddigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal.

A partir dessa situacdo hipotética, julgue o item a seguir a luz do disposto nos Decretos n.°
1.171/1994 e n.° 6.029/2007.

Se, para a infracdo praticada por Bruno, estiverem previstas as penalidades de adverténcia ou
suspensdo, a comissdo de ética serd competente para, apds o regular procedimento, aplicar
diretamente a penalidade.

() Certo () Errado
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Questdo 53: CESPE - Tec (INSS)/INSS/2016

Acerca do disposto nos Decretos n.° 1.171/1994 e n.° 6.029/2007, julgue o item subsequente.
Embora deva respeitar a hierarquia, o servidor publico esta obrigado a representar contra
acOes manifestamente ilegais de seus superiores hierarquicos.

() Certo () Errado

Questdo 54: FCC - Eng (COPERGAS)/COPERGAS/Civil/2016

Atencdo: A questdo refere-se ao contelido de Etica e Responsabilidade na Gestao Publica.
Humberto, servidor publico de uma autarquia federal, retirou do setor no qual trabalha laudos
técnicos que deveriam ser anexados a processos que tratam da recomposicao do equilibrio
econémico-financeiro de um contrato de obras celebrado pela autarquia. Seu superior
hierarquico, dando por falta dos documentos, foi informado por outro servidor que Humberto
havia levado os laudos consigo, alegando que iria solicitar a opinido de um especialista da sua
confianca. De acordo com o que dispde o Cadigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n°® 1.171/1994 e suas alteragdes, a
conduta de Humberto

a) constitui falta grave, punivel com demissao.

b) atenta contra os deveres do servidor, sendo passivel de adverténcia.
c) nédo é tipificada, ndo sendo, pois, passivel de sancéo.

d) constitui conduta vedada, passivel de aplicacdo de pena de censura.

e) enseja, caso comprovado prejuizo a Administracdo, pena de suspensao.

Questdo 55: FCC - Ana (COPERGAS)/COPERGAS/Contador/2016

Caéssio, servidor publico federal, negou-se a dar andamento a pedido de licenciamento de
empreendimento apresentado por uma empresa integrante da Administracao indireta estadual,
alegando que ndao dominava o sistema de informatica que introduziu o processamento
eletronico de pleitos dessa natureza. De acordo com o Cddigo de Etica Profissional do
Servidor Publico Civil, aprovado pelo Decreto n° 1.171/1994 e suas alteracGes, a conduta de
Céssio

a) constitui uma das vedacGes impostas ao servidor, sendo passivel de pena de censura,
aplicavel pela Comissdo de Etica.

b) estd compreendida no dever de informar o usuério, ndo ensejando qualquer punicédo, salvo
se o servidor faltar com o dever de urbanidade.

c) nao viola nenhum dos deveres funcionais e tampouco constitui vedacdo, mas, se
caracterizada desidia, sujeita o servidor a pena de adverténcia.

d) constitui conduta impropria, que atenta contra o0s principios deontoldgicos e causa dano
moral ao administrado, sendo passivel de pena de suspenséo.

e) atenta contra um dos deveres fundamentais do servidor, o da eficiéncia, ensejando pena de
repreensdo e, na hipétese de reincidéncia, suspensdo ou multa.
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Quest&o 56: FCC - Tec Op (COPERGAS)/COPERGAS/Mecénico/2016

Atencfo: A questdo refere-se ao contetido de Etica e Responsabilidade na Gestéo Publica.

A pena prevista por violagio dos deveres fundamentais estabelecidos no Codigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n°
1.171/1994 e suas alteracgdes, consiste em

a) adverténcia.
b) suspenséo.
c) multa.

d) repreenséo.

e) censura.

Questdo 57: FCC - Aux Adm (COPERGAS)/COPERGAS/2016

Fabio, servidor pablico de uma autarquia federal da area previdenciaria, na condicdo de
responsavel pelo atendimento aos cidaddos, tentando reduzir sua carga de trabalho passou a
informar aqueles que buscavam atendimento que alguns servicos estavam temporariamente
suspensos, informacéo essa que nao correspondia a verdade. De acordo com as disposicdes do
Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil Federal, aprovado pelo Decreto n°
1.171/1994 e suas alteracdes, a conduta de Fabio

a) constitui falta grave, passivel de demissdo, por violacdo aos deveres fundamentais do
servidor.

b) caracteriza violacdo as regras deontoldgicas, ensejando pena de repreenséo.
C) ndo obstante reprovavel, ndo é capitulada como violacéo a ética profissional.

d) caracteriza-se como conduta impropria, que viola os direitos dos usuérios, passivel de
suspensao.

e) corresponde a conduta expressamente vedada ao servidor, passivel de aplicacdo de pena de
censura.

Questdo 58: FCC - Aux Adm (COPERGAS)/COPERGAS/2016

De acordo com as disposices do Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil
Federal, aprovado pelo Decreto n°® 1.171/1994 e suas alteracOes, a realizacdo de greve pelo
servidor

a) € expressamente vedada, por ofensa aos direitos fundamentais do cidaddo, sendo passivel
de instauracdo de processo disciplinar para apuracdo de responsabilidade funcional.

b) é vedada, enquanto ndo editada legislacdo infraconstitucional que estabeleca seus limites,
assegurado, contudo, o direito de manifestacdo e reivindicacao.

c) deve observar as exigéncias especificas da defesa da vida e da seguranga coletiva, sendo
dever do servidor zelar por tal observancia.
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d) é desaconselhavel, cabendo censura ao servidor que aderir a movimento grevista, bem
como o desconto dos dias parados.

e) constitui um direito inafastvel, ndo podendo ser imposta qualquer restricdo ao seu
exercicio, a qual seré caracterizada como abuso de poder hierarquico.

Questéo 59: CONSULPLAN - GM (Cascavel)/Pref Cascavel/2016

No que se refere a ética no servigo publico, nos termos do Decreto Federal n°® 1.171/94,
assinale a afirmativa correta.

a) A funcdo publica deve ser tida como exercicio profissional e, portanto, ndo se integra na
vida particular de cada servidor publico.

b) Toda pessoa tem direito a verdade, mas o servidor deve omiti-la quando contréria aos
interesses da prépria pessoa interessada ou da Administracao Publica.

c) O servidor publico ndo pode desprezar o elemento ético de sua conduta, assim, ndo tera
que decidir entre o legal e o ilegal, mas sim entre o0 honesto e o desonesto.

d) O trabalho desenvolvido pelo servidor publico perante a comunidade deve ser entendido
COmo acréscimo ao seu proprio bem-estar, ja que, como cidadao, integra a sociedade.

e) Causar dano a qualquer bem pertencente ao patrimdnio publico, deteriorando-o, por
descuido ou ma vontade, ndo constitui ofensa aqueles que dedicaram sua inteligéncia e
esforcos para construi-lo.

Questdo 60: CONSULPLAN - GM (Cascavel)/Pref Cascavel/2016
Nos termos do Decreto Federal n° 1.171/94, a pena aplicavel ao servidor publico pela
Comissdo de Etica é a:

a) Multa.

b) Censura.
c) Demisséo.
d) Suspensao.

e) Adverténcia.

Questdo 61: CONSULPLAN - Biblio (Cascavel)/Pref Cascavel/2016

S&o regras morais que devem ser seguidas pelos servidores publicos, segundo o Decreto n°
1.171, de 22 de junho de 1994, EXCETO:

a) O servidor ndo pode omitir ou falsear a verdade, que € um direito de toda pessoa, mesmo
contrariando interesses da propria pessoa interessada ou da Administracdo Publica.

b) Devido a fungdo publica de sua atividade profissional, os fatos e atos verificados na
conduta do servidor em sua vida privada poderdo acrescer ou diminuir 0 seu bom conceito na
vida funcional.
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c) De forma irrestrita, a publicidade de todos os atos administrativos constitui requisito de
eficacia e moralidade, ensejando sua omissdo e comprometimento ético contra o bem comum,
imputavel a quem a negar.

d) Tratar mal uma pessoa que paga seus tributos direta ou indiretamente significa causar-lhe
dano moral, assim como se constitui em ofensa ao Estado e as pessoas deixar um bem publico
deteriorar por descuido ou mé vontade.

e) Além de atitude contra a ética ou ato de desumanidade, caracteriza-se grave dano moral
aos usuarios dos servigos publicos, o servidor deixar de oferecer solugdo a uma situacdo que
compete a ele ou seu setor, permitindo a formacdo de longas filas ou qualquer outra espécie
de atraso na prestacao do servico.

Questdo 62: CONSULPLAN - Ins Info (Cascavel)/Pref Cascavel/2016

S30 deveres fundamentais do servidor, segundo o Codigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal:

I. Zelar, no exercicio do direito de greve, pelas exigéncias especificas da defesa da vida e da
seguranca coletiva.

Il. Manter limpo e em perfeita ordem o local de trabalho, seguindo os métodos mais
adequados a sua organizacao e distribuicéo.

I1l. Ter respeito a hierarquia, porém sem nenhum temor de representar contra qualquer
comprometimento indevido da estrutura em que se funda o Poder Estatal.

E correto o que se afirma em

a) I, 1lelll

b) 1, somente.

c) I, somente.

d) Ie Ill, somente.

e) Il elll, somente.

Questdo 63: CONSULPLAN - Tec Enf (Cascavel)/Pref Cascavel/2016

E uma prética aconselhavel ao servidor, segundo o0 Codigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal:

a) Facilitar a fiscalizacdo de todos atos ou servicos por quem de direito.
b) Hudir ou tentar iludir qualquer pessoa que necessite do atendimento em servicos publicos.

c) Deixar de utilizar os avancos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu conhecimento
para atendimento do seu mister.

d) Retirar da reparticdo publica, sem estar legalmente autorizado, qualquer documento, livro
ou bem pertencente ao patrimdnio pablico.

e) Permitir que perseguicdes, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou interesses de ordem
pessoal interfiram no trato com o puablico, com os jurisdicionados administrativos ou com
colegas hierarquicamente superiores ou inferiores.
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Questdo 64: CONSULPLAN - Tec Enf (Cascavel)/Pref Cascavel/2016

Segundo o Cddigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal a pena aplicavel ao servidor publico pela Comissdo de Etica é a de

a) censura.

b) adverténcia.

c) abertura de processo administrativo.

d) afastamento definitivo do cargo publico.

e) afastamento por tempo determinado sem remuneragéo.
Questéo 65: CESPE - Aud CE (TCE-PA)/TCE-PA/Fiscalizagdo/Administracdo/2016

Julgue o item que se segue, relativo a ética na administracdo publica.

Situacdo hipotética: Servidor publico da Unido que falta ao trabalho de forma recorrente
ausentou-se do servi¢co, nos ultimos seis meses, por vinte dias, alternadamente, sem prestar
justificativas. Assertiva: Nessa situacéo, a atitude do servidor caracteriza desvio ético, ja que
ser assiduo e frequente no servico é dever fundamental do servidor publico.

() Certo () Errado

Questado 66: CESPE - Aud CE (TCE-PA)/TCE-PA/Fiscalizacdo/Administracéo/2016

Julgue o item que se segue, relativo a ética na administracdo publica.

O debate a respeito da ética e da moral, no ambito do setor publico, se limita a uma discussao
dicotémica entre 0 bem ou 0 mal, que busca definir condutas profissionais como honestas ou
desonestas, desconsiderando o conceito de bem comum oua finalidade da conduta profissional
sob suspeita.

() Certo () Errado

Questdo 67: CESPE - Aud CE (TCE-PA)/TCE-PA/Fiscalizacdo/Administracdo/2016

Julgue o item gue se segue, relativo a ética na administracdo publica.

Situacdo hipotética: Servidor publico, ocupante de cargo de chefia, flagrou um colega de
trabalho assediando sexualmente a secretaria da reparticio onde ambos trabalham e, em
solidariedade a esse colega, ndo denunciou o ato. Assertiva: Nessa situacdo, como a
motivacao original para a omissao do fato foi o espirito de solidariedade, a atitude do servidor
ndo poderéa ser caracterizada como desvio ético.

() Certo () Errado
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Questéo 68: CESPE - Aud CE (TCE-PA)/TCE-PA/Planejamento/Administracéo/2016

A respeito de comportamento profissional, atitudes no servigo, organizagdo do trabalho e
prioridade em servico, julgue o préximo item.

A publicidade de qualquer ato administrativo constitui requisito de eficacia e moralidade, pois
a omissdo de informacg&o resulta em comprometimento ético contra o bem comum.

() Certo () Errado

Questdo 69: FUNRIO - Ass (UFRB)/UFRB/Administracdo/2015
Quais sdo os deveres fundamentais do servidor publico, nos termos de seu Cddigo de Etica?

a) Comunicar quando possivel a seus superiores todo e qualquer ato ou fato contrario ao
interesse publico ou privado, exigindo as providéncias cabiveis.

b) Exercer suas atribui¢cbes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando
prioritariamente resolver situacdes procrastinatorias, independentemente de filas ou de
qualquer outra espécie de atraso na prestacdo dos servicos pelo setor em que exerca suas
atribuigdes, com o fim de evitar dano material ao usuario.

c) Ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu carater, escolhendo
sempre, quando estiver diante de duas op¢oes, a melhor, independentemente da vantajosidade
para o bem comum.

d) Jamais retardar qualquer prestacdo de contas, condicdo secundaria da gestdo dos bens,
direitos e servicos da coletividade a seu cargo.

e) Desempenhar, a tempo, as atribuicdes do cargo, funcdo ou emprego publico de que seja
titular.

Questao 70: FUNRIO - Ass (UFRB)/UFRB/Social/2015

Com relacdo ao Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal, nos termos do Decreto n° 1171/94, é correto afirmar.

I - A dignidade, o decoro, o zelo, a eficacia e a consciéncia dos principios morais sdo
primados maiores que devem nortear o servidor publico, seja no exercicio do cargo ou funcéo,
ou fora dele, ja que refletird o exercicio da vocacdo do proprio poder estatal. Seus atos,
comportamentos e atitudes serdo direcionados para a preservacdo da honra e da tradicdo dos
servicos publicos;

Il - A moralidade da Administracdo Publica ndo se limita a distincdo entre 0 bem e o mal,
devendo ser acrescida da idéia de que o fim € sempre o bem comum. O equilibrio entre a
legalidade e a finalidade, na conduta do servidor puablico, € que podera consolidar a
moralidade do ato administrativo;

Il - A remuneracdo do servidor publico é custeada pelos tributos pagos direta ou
indiretamente por todos, até por ele proprio, e por isso se exige, como contrapartida, que a
moralidade administrativa se integre no Direito, como elemento indissocidvel de sua
aplicagdo e de sua finalidade, erigindo-se, como consequéncia, em fator de legalidade;
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IV - O trabalho desenvolvido pelo servidor publico perante a comunidade ndo deve ser
entendido como acréscimo ao seu proprio bem-estar;

V - A funcdo publica deve ser tida como exercicio profissional e, portanto, ndo se integra na
vida particular de cada servidor publico. Assim, os fatos e atos verificados na conduta do dia-
a-dia em sua vida privada ndo poderdo acrescer ou diminuir o seu bom conceito na vida
funcional.

a) Apenas as afirmativas I, Il e 111 est&o corretas.

b) Apenas as afirmativas 11, 111 e V estéo corretas.
c) Apenas as afirmativas I11, 1V e V estdo corretas.
d) Apenas as afirmativas 11, 111 e IV estdo corretas.

e) Todas as afirmativas estdo corretas.

Questdo 71: FUNRIO - Ass (UFRB)/UFRB/Social/2015

Com relagéo a deveres fundamentais do servidor publico, nos termos do Decreto n° 1171/94,
preconiza-se

a) resistir moderadamente a todas as pressdes de superiores hierarquicos, de contratantes,
interessados e outros que visem obter quaisquer favores, benesses ou vantagens indevidas em
decorréncia de a¢des imorais, ilegais ou aéticas e denuncia-las.

b) participar dos movimentos e estudos que se relacionem com a melhoria do exercicio de
suas funcdes, tendo por escopo a realizacdo do bem comum.

c) abster-se, de forma relativa, de exercer sua funcdo, poder ou autoridade com finalidade
estranha ao interesse publico, mesmo que observando as formalidades legais e ndo cometendo
qualquer violacdo expressa a lei.

d) comunicar quando possivel a seus superiores todo e qualquer ato ou fato contrario ao
interesse publico, exigindo as providéncias cabiveis.

e) deixar de utilizar os avangos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu conhecimento
para atendimento do seu mister.

Questado 72: FCC - Assis Leg (ALMS)/ALMS/2016

Oscar, servidor publico de o6rgdo previdenciario federal, objetivando reduzir sua carga de
trabalho, prestou informacGes incorretas a cidaddos que procuraram atendimento junto ao
6rgdo, no sentido de que o pleito apresentado ndo encontraria respaldo na legislacdo vigente.
Oscar ndo recebeu punicao disciplinar, tendo alegado que ndo agiu de ma-fé, mas que teria
cometido equivoco por ndo estar atualizado acerca da mudanca da legislacdo sobre a matéria.
Do ponto de vista ético, a conduta de Oscar

a) somente serd considerada violacdo aos principios éticos aplicdveis aos servidores se
identificada falta disciplinar.
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b) é passivel de pena de censura, por constituir violacdo aos deveres fundamentais do
servidor, independentemente da apuracgao sob o aspecto disciplinar.

c) infringe os deveres éticos do servidor publico, sendo passivel de pena de adverténcia,
independentemente de infragéo disciplinar.

d) estd em desacordo com as regras deontoldgicas que devem nortear a atuacdo dos
servidores publicos, porém ndo configura violagéo a principio ético especifico.

e) configura conduta antiética grave, passivel de pena de suspensao, conversivel em multa.

Questéo 73: CESPE - TA (ANVISA)/ANVISA/2016

José, servidor publico estavel de 6rgdo do Poder Executivo federal, durante o periodo de doze
meses, faltou intencionalmente ao servico por cinquenta dias consecutivos, sem causa
justificada. A administracdo publica, mediante procedimento disciplinar sumario, enquadrou a
conduta de José como abandono de cargo.

A respeito dessa situacdo hipotética, julgue o item que se segue.

De acordo com o Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo
Federal, a conduta de José é fator de desmoralizagdo do servigo publico.

() Certo () Errado

Questao 74: FUNCAB - Per (PC AC)/PC AC/Medico Legista/2015

De acordo com Decreto n° 1.171/1994 (Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico
Civil do Poder Executivo Federal), assinale a alternativa correta com relagdo aos deveres do
servidor publico.

a) Deixar de utilizar os avancos técnicos e cientificos ao seu alcance ou do seu conhecimento
para atendimento do seu mister.

b) N&o estar obrigado a resistir a todas as pressdes de superiores hierarquicos.
c) Apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao convivio social.

d) Ter consciéncia de que seu trabalho € regido por principios éticos que se materializam na
adequada prestacao dos servicos publicos.

e) Ser, em funcdo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infragdo ao Codigo
de Etica do Servidor Publico ou ao Codigo de Etica de sua profissao.

Questdo 75: FUNCAB - Per (PC AC)/PC AC/Médico Legista/2015

Com relagdo a €tica no setor publico, e de acordo com os termos do Decreto n° 1.171/1994
(Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal), assinale
a alternativa correta.

a) Com relacdo & Administragdo Publica, a moralidade limita-se & distin¢do entre o bem e o
mal.
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b) O servidor publico deve demonstrar cortesia em situacdes de atendimento ao publico, com
destaque para aquelas pessoas com quem ja tenha familiaridade.

c) O servidor publico ndo poderd jamais desprezar o elemento ético de sua conduta, devendo
decidir apenas entre o legal e o ilegal.

d) A fungdo publica deve ser tida como exercicio estritamente profissional e, portanto, ndo se
integra na vida particular de cada servidor publico.

e) Salvo os casos de seguranca nacional, investigacdes policiais ou interesse superior do
Estado e da Administracdo Publica, a publicidade de qualquer ato administrativo constitui
requisito de eficicia e moralidade, ensejando sua omissdao comprometimento ético contra o
bem comum, imputavel a quem a negar.

Questéo 76: IDECAN - Admin (MS)/MS/2017

Considere que um servidor do Ministério da Saude tenha praticado as seguintes condutas:

I. Usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer
pessoa.

I1. Facilitar a fiscalizacdo de todos atos ou servicos por quem de direito.

I1l. Ser, em funcdo de seu espirito de solidariedade, conivente com erro ou infracdo ao
Caodigo de Etica.

IV. Comunicar imediatamente a seus superiores todo e qualquer ato ou fato contrario ao
interesse publico.

Nos termos do Decreto n® 1.171/94, o servidor incorre em infracdo ética em face apenas das
condutas:

a) lell.
b) lelll.
c) Hlelll
d) HlelV.
e) I, 1lelV.

Questdo 77: IDECAN - ATPS (MS)/MS/2017

Considere que um servidor do Ministério da Saude tenha praticado infracdo ao codigo de ética
dos servidores federais. Nos termos do Decreto n° 1.171/94, é correto afirmar que o servidor

a) sujeita-se a pena de censura.

b) tera trinta dias para apresentar defesa.

c) sofrera processo disciplinar que culmina em demissao.

d) é um ocupante de cargo publico federal efetivo ou em comissao.

e) seré julgado pela Comissdo de Etica Publica da Presidéncia da Republica.
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GABARITO
1) D 28) D 55) A
2) Errado 29) A 56) E
3) Certo 30) Errado 57)E
4) Errado 31) Errado 58) C
5) Errado 32) Errado 59) D
6) Certo 33) Certo 60) B
7) Certo 34) Errado 61) C
8) Errado 35) Certo 62) A
9)D 36) E 63) A
10) Errado 37)C 64) A
11) Certo 38) A 65) Certo
12) Errado 39)C 66) Errado
13) Certo 40) A 67) Errado
14) Errado 41) A 68) Errado
15) Certo 42) C 69) E
16) Errado 43) B 70) A
17) Certo 44) C 71) B
18) Certo 45) A 72) B
19) Certo 46) Errado 73) Certo
20) Certo 47) Certo 74) D
21) Certo 48) Errado 75) E
22) Errado 49) Certo 76) B
23) Errado 50) Certo 77) A
24) Certo 51) C
25) C 52) Errado
26) C 53) Certo
27) Errado 54) D
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